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PENDAHULUAN 

 

I. Pendahuluan 

Dalam rangka menyampaikan kondisi keuangan Bank Perkreditan Rakyat, 

PT.BPR Nusantar Bona Pasogit 32 telah menyusun Laporan Keuangan Tahunan 

posisi tahun 2020 sesuai dengan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 

48/POJK.03/2017 tentang Transparansi Kondisi Keuangan Bank Perkreditan 

Rakyat dengan Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Nomor 39 

/SEOJK.03/2017 Tentang Laporan Tahunan Dan Laporan Keuangan Publikasi 

Bank Perkreditan Rakyat.  

Laporan Tahunan 2020 dimaksudkan untuk menggambarkan PT. BPR Nusantara 

Bona Pasogit 32 dari sisi kepengurusan, kepemilikan, perkembangan usaha 

dengan menampilkan ikhtisar keuangan tahun 2020, program kerja BPR, dan 

strategi kebijakan manajemen serta pelaksanaan Tata Kelola. 

Untuk mendukung Laporan Tahunan ini, PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 

telah menunjuk Kantor Akuntan Publik Hendro , Busroni, Almansyah 

sebagai auditor ekternal atas laporan keuangan tahun buku 2020. Laporan 

hasil pemeriksaan oleh KAP secara lengkap akan disertakan sebagai 

lampiran dari laporan Tahunan ini. Laporan keuangan publikasi juga 

telah disesuaikan dengan hasil pemeriksaan Kantor Akuntan Publik dan 

sudah diumumkan di salah satu  media harian “Karawang Bekasi” pada 

tanggal 26 Maret 2021. 
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II. Informasi Umum 

A. SUSUNAN PENGURUS DAN PEJABAT EKSEKUTIF  

Berdasarkan surat keputusan Bank Indonesia No. 15/32/DKBU/PLBPR, 

tanggal 08 Januari 2013 perihal perubahan susunan pengurus dan akte 

notaris Vincent Sugeng Fajar S.H.,M.KN, No. 74, tanggal 23 Januari 

2019 yang telah diterima dan dicatat di Kementrian Hukum dan Hak 

Asasi Manusia dengan No. AHU-AH.01.03-0051955 tanggal 28 Januari 

2019, maka susunan pengurus PT. BPR Gitamakmur Utama dan pejabat 

eksekutif saat ini adalah sebagai berikut: 

 

Pengurus 

No. Nama Pengurus Jabatan 

1. R.S. FITRA YOGA SAPUTRA Komisaris Utama 

2. DRS. YANWALTER L GAOL Komisaris 

3. DYAH EKOWATI PELITA NINGSIH Direktur Utama 

4. MATIUS PERANGIN ANGIN Direktur Yang Mebawahkan Fungsi 

Kepatuhan 

 

 

Pejabat Eksekutif 

No. Nama Pengurus Jabatan 

1. JULIANTI KRISTELLA  PE. Manajeman Risik dan Kepatuhan 

2. DODI AFANDI PE. Internal Control 

3. SANTI HERMAWANTI PE. Kepala Bagian Operasional 

4. ATEP SODIKIN PE.  Kepala Bagian Marketing  

5. DIYAN SUHENDAR PE. Kepala bagian penagihan 
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RIWAYAT HIDUP PENGURUS DAN PEJABAT EKSEKUTIF 

1. R.S. FITRA YOGA SAPUTRA ( Komisaris Utama ) 

Lahir di Semarang tahun 1975 dengan pendidikan terakhir Sarjana  

Teknik Elektro. Pengalaman di bidang perbankan selama 11 tahun di 

PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 menjabat sebagai komisaris 

utama sampai dengan sekarang dan 3 tahun di PT. BPR Nusantara 

Bona Pasogit 20 Deli Tua menjabat sebagai komisaris sampai dengan 

sekarang. Pada tahun 2001 bergabung dengan PT. NBP selaku holding 

BPR NBP Group sebagai Kepala Bagian IT PT. NBP dan Mulai menjabat 

sebagai Komisaris Utama PT.BPR Nusantara Bona Pasogit 32 pada 

tahun 2010.  

 

2. YAN WALTER LUMBAN GAOL ( Komisaris) 

Lahir di Tapanuli tahun 1953 dengan pendidikan terakhir  MBA dari 

LPPM Jakarta  pada Tahun 1993. Pengalaman di bidang perbankan 

selama 19 tahun  dan terakhir menjabata sebagai komisaris di PT. 

BPR NBP 31 dan PT. BPR NBP 32 . Pada tahun 2019 bergabung dengan 

PT. BPR NBP 32 sampai dengan sekarang dan mulai menjabat sebagai 

Komisaris PT.BPR Nusantara Bona Pasogit 32. 

 

3. DYAH EKOWATI PELITANINGSIH (Direktur Utama) 

Lahir di Jakarta tahun 1969 dengan pendidikan terakhir  Diploma 

III Akuntansi  STIE Perbanas. Pengalaman di bidang perbankan 

selama 7 tahun pada PT.Bank Modern Tbk (BBO) yang menjabat 

sebagai  Accounting dan kuasa tim pemberesan,selama 9 tahun  

menjabat sebgai  Internal Control di PT. BPR NBP 19. Pada tahun 

2009 bergabung dengan PT. BPR NBP 32 sampai dengan sekarang dan 

saat ini menjabat sebagai Direktur utama PT.BPR Nusantara Bona 

Pasogit 32. 
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4. MATIUS PERANGIN ANGIN  (Direktur Membawahkan Fungsi Kepatuhan) 

Lahir di Manuk mulia tahun 1984 dengan pendidikan terakhir  

Sarjana Pertanian dari Universitas Bengkulu. Pengalaman di bidang 

perbankan selama 3 tahun pada The Hongkong and Sanghai Banking 

yang menjabat sebagai Customer support dan pengalaman selama 7 

tahun pada PT. BPR NBP 29 dengan jabatan terakhir sebagai  Kepala 

Cabang. Pada tahun 2019 bergabung dengan PT. BPR NBP 32 sampai 

dengan sekarang dan saat ini menjabat sebagai Direktur PT.BPR 

Nusantara Bona Pasogit 32. 

 

5. JULIANTI KREISTELLA (PE.Manajemen Risiko, Kepatuhan dan APU PPT ) 

Lahir di Medan tahun 1984, lulus Diploma-3 jurusan Sistem 

informasi Akuntansi dari Sekolah Tinggi Manajemen Informatika dan 

Komputer (STMIK) pada tahun 2007. Pengalaman di bidang perbankan 

sejak bergabung dengan PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 sebagai 

Kepala Bagian Operasional selama 8 tahun, dan pada tahun 2016 

diangkat sebagai Pejabat Eksekutif Kepatuhan , Manajemen Resiko dan APU 

PPT. 

 

6. DODI AFANDI (PE. Internal Audit) 

Lahir di Subang tahun 1987, lulus Diploma -3 jurusan 

Komputerisasi Administrasi Bisnis dari STMIK &Politeknik pada 

tahun 2008. Pengalaman di bidang perbankan sejak bergabung dengan 

PT. BPR NUSANTARA BONA PASOGIT 32 sebagai EDP & Bagian Umum 

selama 3 tahun, Customer Service 4 tahun, dan pada tahun 2017 

diangkat sebagai Pejabat Eksekutif Internal Audit. 

Tidak ada keterkaitan antara pemegang saham, antara anggota Direksi 

atau Dewan Komisaris, antara anggota Direksi dengan Dewan Komisaris, 

dan/atau antara pemegang saham dengan anggota Direksi dan/atau 

anggota Dewan Komisaris. 
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B. KEPEMILIKAN 

Kepemilikan PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 per tanggal 31 

Desember 2020 berdasarkan persetujuan dari OJK dengan no surat No.S-

137/KR.0212/2020 tanggal 14 Agustus 2020 mengenai peningkatan modal 

dasar dan penambahan modal disetor sesuai akta Notaris Eva 

Rajagukguk,S.H.,M.Kn. No.36, tanggal 22 Juli 2020 yang telah 

diterima dan dicatat di Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia 

dengan No. AHU-0050916.AH.01.02 tahun 2020 dan AHU-AH.01.03-0307375, 

tanggal 24 Juli 2020, maka komposisi modal menjadi sebagai berikut:  

Kepemilikan  Saham :

No. Nama Pesaham Kepemilikan %

1 PT. NUSANTARA BONA PASOGIT 1,327,507     53.10%

2 YAN WALTER LUMBAN GAOL 350,062       14.00%

3 VIRGO SINAGA 259,935       10.40%

4 MARGARETHA TOBING 232,972       9.32%

5 YENITA ELZA 123,728       4.95%

6 I WAYAN SUANDA 103,245       4.13%

7 CESAR PETRUS HASIBUAN 102,551       4.10%

TOTAL 2,500,000     100.00%

 

C. PERKEMBANGAN USAHA BPR 

1. Riwayat Singkat PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 

PT.BPR Nusantara Bona Pasogit 32 atau biasa disingkat menjadi PT. 

BPR NBP 32 adalah perusahaan jasa keuangan perbankan yang telah 

berdiri sejak tanggal 11 Maret 1995 yang berkedudukan di Karawang 

provinsi Jawa Barat dengan Akta pendirian  nomor 95 tanggal 22-

Februari-1994, Notaris Sutjipto,SH berdasarkan pengesahaan 

Menteri Kehakiman melalui Surat Keputusan No. C2-

10046.HT.01.01.Th.1994, dan izin untuk menjalankan usaha sebagai 

BPR yang disetujui oleh Menteri Keuangan Republik Indonesia 

dengan Surat Keputusan No. Kep-038/KM.17/1995. 
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PT.BPR Nusantara Bona Pasogit 32 belum memiliki Kantor Cabang 

namun sudah memiliki empat jaringan kantor kas yang berlokasi di: 

1. Kantor Kas Pasar Rengasdengklok 

Beralamt : Jl. Perintis Kemerdekaan no.187 Rengasdengklok , 

Karawang. 

2. Kantor Kas Kosambi 

Beralamt : Jl. Raya Klari Kosambi , Karawang. 

3. Kantor Kas Cikampek 

Beralamt : Jl. Ir. H. Juanda no.65 B Cikampek Timur, Karawang. 

4. Kantor Kas Wadas 

Beralamt :Dusun Krajan RT/RW; 004/002 Depan Pasar Wadas 

Lemahabang, Karawang . 

 

2. Perkembangan dan Pertumbuhan  

Perkembangan dan pertumbuhan kinerja keuangan pada tahun 2020 

dibandingkan tahun 2019, terlihat pada tabel di bawah ini:  

Rp. %

1 Moda Disetor 3,500,000   10,000,000  6,500,000   185.71%

2 Modal yang belum disetor 1,489,628   7,500,000   6,010,372   403.48%

3 Cadangan umum 740,000     740,000     -           0.00%

4 Cadangan Tujuan 4,308,005   4,308,005   -           0.00%

5 PPAP 312,839     159,898     (152,941)    -48.89%

6 Laba sebelum Pajak 2,120,300   1,029,826   (1,090,474)  -51.43%

7 Taksiran Pajak 415,845     163,852     (251,993)    -60.60%

8 Laba setelah  Pajak 1,704,455   865,974     (838,481)    -49.19%

9 Total Asset 31,054,512  28,984,050  (2,070,462)  -6.67%

10 Total DPK 17,513,746  15,109,302  (2,404,444)  -13.73%

-Deposito 6,359,800   5,528,500   (831,300)    -13.07%

-Tabungan 11,153,946  9,580,802   (1,573,144)  -14.10%

11 Total  KYD 22,330,060  18,802,922  (3,527,138)  -15.80%

12 Antar Bank Aktiva 900,000     3,500,000   2,600,000   288.89%

13 Antar Bank  Pasiva 5,452,413   6,553,367   1,100,954   20.19%

14 Pendapatan Bunga 8,461,064   7,233,598   (1,227,466)  -14.51%

15 Biaya Bunga 1,484,526   1,396,178   (88,348)     -5.95%

16 Pendapatan Bungan Netto 6,976,538   5,837,420   (1,139,118)  -16.33%

17 Biaya PPAP 124,454     79,035      (45,419)     -36.49%

18 Biaya Tenaga kerja 6,134,365   6,071,424   (62,941)     -1.03%

NO KETERANGAN  31/12/2019  31/12/2020 
NAIK/TURUN
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3.  Rasio Keuangan 

NO RASIO KEUANGAN 31/12/2019 31/12/2020

1 CAR 59.41% 72.17%

2 Cash Ratio 26.53% 27.68%

3 NPL 3.70% 5.00%

4 PAR 19.74% 10.00%

5 ROA 7.02% 5.69%

6 BOPO 78.70% 83.26%

7 OH 28.27% 24.08%

8 NIM 25.14% 25.57%

9 COF 7.05% 7.63%

10 LDR 78.61% 64.60%

11 TKS (Sehat ) (Sehat )
 

4.  Kualitas Aktiva Produkti 

L DPK KL D M Jumlah

1 Penempatan Pada Bank Lain 6,553,367  -         -      -       -         6,553,367  

2 Kredit Yang diberikan -          -         -      -       -         -          

a. Kepada BPR -          -         -      -       -         -          

b. Kepada Bank umum -          -         -      -       -         -          

c.Kepada Non Bank - Pihak Terkait 48,861     -         -      -       -         48,861     

d.Kepada Non Bank - Pihak Tidak  Terkait 15,962,067 2,062,388 65,471 390,440 1,020,864 19,501,230 

3 Jumlah  aset produktif 22,564,295 2,062,388 65,471 390,440 1,020,864 26,103,458 

No. Keterangan
 31 Desember  2020 

 

D.  STRATEGI DAN KEBIJAKAN MANAJEMEN 

Langkah-langkah strategi PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 adalah 

tetap fokus pada target pasar UMKM di wilayah  Kabupaten Karawang  

dengan memperkuat system dan sarana pelayanan umum serta sarana 

pemasaran khususnya, serta mengembangkan jaringan kantor cabang 

untuk meningkatkan layanan nasabah dan memperluas pangsa pasar. 

PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 menekankan pada kecepatan dalam 

layanan dan efisiensi dalam operasi dengan mengedepankan prinsip 

kehati-hatian (prudential practics), serta membangun hubungan 

jangka panjang yang saling menguntungkan dengan para nasabah, 

karyawan, komunitas dan para pemegang saham. 
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Berikut adalah arah kebiijakan PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 

dalam mengembangkan usahanya, yaitu: 

1. Berupaya mewujudkan visi BPR sebagai salah satu BPR yang 

terperaya da terbaik dikarawang.  

2. Fokus pada pelayanan pembiayaan komersial produktif dan usaha 

mikro, kecil dan menengah (UMKM). 

3. Menerapkan Teamwork dan Continuous Improvement sebagai budaya 

kerja, dalam rangka meningkatkan pelayanan dan kualitas 

manajemen risiko. 

4. Secara terus menerus meng-upgrade sistem operasi dalam rangka 

meningkatkan pelayanan dan kualitas manajemen risiko. 

5. Meningkatkan kompetensi SDM yang siap melayani dan 

melaksanakan tugas secara profesional. 

 

Adapun strategi yang dilakukan PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 

dalam upaya mengembangkan usahanya, yaitu: 

1. Target pasar UMKM di wilayah  Karawang sekitarnya  

2. Memperkuat system dan sarana pelayanan umum serta sarana 

pemasaran khususnya. 

3. Meningkatkan kompetensi & keterampilan SDM sesuai bidang 

tugasnya melalui program training yang intensif dan yang 

berdampak langsung terhadap prestasi kerja. 

4. Meningkatkan kegiatan marketing dan promosi serta pelayanan 

kepada nasabah atau calon nasabah dalam upaya mendorong 

pertumbuhan volume usaha. 

5. Menekan PAR dan NPL dengan melakukan monitoring kredit secara 

berkala dan mengambil langkah penyelesaian terhadap kredit 

bermasalah. 
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E. LAPORAN MANAJEMEN TENTANG PENERAPAN GCG 

PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32  telah menetapkan kebijakan dalam 

menerapkan Tata Kelola, yaitu : 

1. BPR selalu menerapkan prinsip-prinsip Transparancy, 

Accountability, Responsibility, Independency dan Fairness. 

2. Transparansi kondisi keuangan BPR dengan laporan keuangan yang 

diaudit oleh auditor independen setiap tahun. 

3. Dalam proses pengambilan keputusan selalu menghindari kondisi 

benturan kepentingan antara BPR dengan pihak terafiliasi . 

Penerapan GCG yang telah dilakukan PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 

adalah sebagai berikut: 

a. Dewan komisaris PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 telah memenuhi 

ketentuan (jumlah, komposisi, domisili, integritas, kompetensi, 

independensi dan ketentuan rangkap jabatan). Komposisi jumlah 

Direksi telah memenuhi ketentuan paling sedikit berjumlah 2 

orang, dan salah satu anggota Direksi bertindak sebagai Direksi 

yang membawahkan fungsi kepatuhan 

b. Dewan Komisaris telah melaksanakan fungsi pengawasan secara baik 

dan melakukan rapat rutin pada tahun 2020, Dewan Komisaris juga 

mengevaluasi pelaksanaan kebijakan strategis BPR. 

c. Direksi telah melaksanakan tugas dan tanggung jawabnya secara 

independen serta mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugasnya 

kepada pemegang saham melalui RUPS. 

d. Penyelesaian tindak lanjut temuan audit OJK telah dilakukan oleh 

Direksi PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 dan pelaksanannya di 

awasi oleh Dewan Komisaris. 

e. PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 telah melaksanakan transparansi 

Laporan Keuangan dan non keuangan sesuai dengan ketentuan serta 

laporan pengaduan nasabah yang telah dilakukan dan tepat waktu. 
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f. PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 telah melakukan pengkinian 

kebijakan, sistem dan prosedur BMPK dan Program Penerapan APU-PPT 

sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku. 

g. Terdapat beberapa kelemahan diantaranya:  

1. Belum adanya Kepala Kantor kas wilayah Wadas  

2. Belum adanya Staf kantor kas Cikampek 

3. Belum adanya Sta Funding wilayah 4 

4. Belum adanya ketentuan internal dalam penanganan benturan 

kepentingan. 

 

F. LAPORAN MANAJEMEN 

1. Struktur Organisasi  

PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 telah membentuk struktur 

organisasi fungsional sesuai dengan perkembangan kantor yang 

telah ada. (Struktur Organisasi - terlampir)  

 

2. Maksud dan Tujuan 

Sesuai dengan pasal 3 anggaran dasar Bank, maksud dan tujuan 

pendirian PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 adalah 

menyelengarakan usaha bidang perbankan dengan bentuk Bank 

Perkreditan Rakyat. Adapun kegiatan usaha utama adalah menghimpun 

dana masyarakat dalam bentuk Tabungan dan Deposito serta 

menyalurkannya dalam bentuk kredit pada sektor usaha Mikro, Kecil 

dan Menengah. 

 

3. Teknologi Informasi  

PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32  telah menggunakan Core Banking 

System (CBS) NBP Sys, dimana CBS NBP Sys sudah menerapkan system 

akuntansi berbasis akrual dan juga telah melakukan penyesuaian 

terhadap PSAK-ETAP. CBS NBP Sys terus melakukan perkembangan 

teknologi informasinya dan pemeliharaan database, serta 

penyelenggaraan terhadap uji coba Disaster Recovery Center (DRC).  
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PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32  akan terus meningkatkan 

teknologi informasi yang dapat mendukung layanan kepada nasabah, 

dengan melakukan review terhadap sistem yang sudah dijalankan. 

 

4. Perkembangan dan Target Pasar 

Perkembangan pasar PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 Fokus pada 

target pasar UMKM di wilayah Karawang sekitarnya  

 

5. Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor  

Lokasi kantor Pusat PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 berada di 

Jl. Syeh Quro Blok A no 3, Kel.Adiarsa Timur Kel.Kecamatan 

Karawang Timur,Karawang, dan memiliki 4 (empat) jaringan Kantor 

kas. 

 

6. Kerjasama Dengan Bank Lain 

Kerjasama PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 dengan Bank atau 

Lembaga lain dalam rangka pengembangan usaha dalam bentuk 

penempatan deposito berjangka pada bank lain. 

 

7. Kepemilikan Saham Bank Pada Direksi dan Komisaris  

 Semua anggota Direksi tidak memiliki saham pada PT. BPR 

Nusantara Bona Pasogit 32 

 Terdapat 1 (satu) anggota Dewan Komisaris ( Bapak Yan Walter 

Lumban Gaol) yang memiliki saham pada PT. BPR Nusantara Bona 

Pasogit 32  sebesar 14%. 

 

8. Sumber Daya Manusia (SDM)  

Total Karyawan PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 pada akhir tahun 

2020 berjumlah 44 orang, dengan beragam jenjang pendidikan 

sebagai berikut 
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PENDIDIKAN  JUMLAH  KARYAWAN 

S2 1                                       

S1 16                                     

D3 11                                     

SLTA 15                                     

SLTP -                                        

SD 1                                       

TOTAL 44                                      

Pelaksanaan pengembangan SDM Pada tahun 2020  PT. BPR Nusantara 

Bona Pasogit 32 secara berkala mengadakan pelatihan untuk 

memperkuat sumber daya manusia agar kegiatan operasional BPR 

dapat berjalan lancar dan juga untuk menambah pengetahuan dan 

ketrampilan sumber daya manusia agar menjadi handal dan kompeten. 

Berikut pelatihan yang telah diadakan pada tahun 2020 sebagai 

berikut: 

No Nama Kursus/Pelatihan yang diikut selama thn 2020

1 RS.FITRA YOGA SAPUTRA
Kickoff dan seminar POJK 33, Pengawasan Dewan Komisaris,Objektives 

Key Result Intermediate

2 DRS. YAN WALTER L GAOL
Kickoff dan seminar POJK 33, Pengawasan Dewan Komisaris, Objektives 

Key Result Intermediate

3 DYAH EKOWATI P N

Kickoff dan seminar POJK 33, Memaknai POJK 11/2020, Recoveri Krisis 

Covid-19 (online), Busines Countunity Plan, Restrukturisasi kredit 

Covid, Covid Effec And New Normal, Fraud Awareness, Key Account 

Management& client Relationship, mitigasi Resiko Operasional dan 

Resiko likuiditas ditengah masa pandemi, bagaimana bisnis tetap 

optimal, info bank award, Perhitungan kerugian Restrukturisasi, 

Objektives Key Result Intermediate.

4 MATIUS PERANGIN ANGIN

Kickoff dan seminar POJK 33, Penyelesaian Laporan Propil Resiko, 

Memaknai POJK 11/2020, Recoveri Krisis Covid-19 (online),Busines 

Countunity Plan, Restrukturisasi kredit Covid, Mitigasi Resiko,Covid 

Effec And New Normal,Audit Penerapan Manajemen Resiko, Fraud 

Awareness,bagaimana bisnis tetap optimal, Perhitungan kerugian 

Restrukturisasi, Objektives Key Result Intermediate.
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INFORMASI  UMUM 

 

 

No Nama Kursus/Pelatihan yang diikut selama thn 2020

5

JULIANTI KRISTELLA H

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Penyelesaian Laporan 

Propil Resiko, Collection Skill. Memaknai POJK 11/2020,  

Restrukturisasi kredit Covid,  Audit Penerapan Manajemen Resiko. 

Pengelolaan resiko BPR Menghadapi Dampak Covid-19

6
OCTOVINO FRANSISKUS SIMALANGO, SH

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, 8 Etos Kerja,  

leadhership, Leadhership dengan pendekatan NLP

7 ATEP SODIKIN, SE

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Analisa Kredit 

Smartanalisa, Memaknai POJK 11/2020, Busines Countunity Plan, Self 

Healing, Restrukturisasi kredit Covid,Mitigasi Resiko, Menghitung 

Kebutuhan Modal Kerja, Leadership Trust and Respect, mitigasi Resiko 

Operasional dan Resiko likuiditas ditengah masa pandemi, 8 Etos 

Kerja, hipnoselling, bagaimana bisnis tetap optimal, Graponomi 

Perbankan

8 SUGENG RIANTO, SE
Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33., leadhership, Leadhership 

dengan pendekatan NLP

9

SANTI HERMAWANTI

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Pel. SDM, Memaknai POJK 

11/2020, Busines Countunity Plan, Self Healing,Restrukturisasi kredit 

Covid,Covid Effec And New Normal,Leadership Trust and Respect, 8 Etos 

Kerja, hipnoselling, Closing EOY dan penyesuaian POJK 33, Graponomi 

Perbankan

10

ANNI KOMARIAH

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Analisa Kredit 

Smartanalisa,  Self Healing, Restrukturisasi kredit Covid,Menghitung 

Kebutuhan Modal Kerja, Menimati Proses Digital Marketing

11
DODI AFANDI

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Pengelolaan resiko BPR 

Menghadapi Dampak Covid-19, Fraud Awareness,Graponomi Perbankan

12 MASHURI Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33

13
HERLAN HADIATNA, SH

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, penyelesaikan kredit 

dengan gugatan pengadilan, Graponomi Perbankan

14
DEDE SETIAWAN,

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Closing EOY dan 

penyesuaian POJK 33

15 HESTI NURANI Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33

16

SHINTA MUSTIKASARI

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Analisa Kredit 

Smartanalisa, Selling Skill,  Self Healing, Restrukturisasi kredit 

Covid, Covid Effec And New Normal, Menimati Proses Digital Marketing, 

Analisa kredit mikro

17 HENDI Kickoff dan seminar POJK 33

18

M SOFYAN HADI

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Analisa Kredit 

Smartanalisa, sertifikasi kredit perbankan,  Self Healing, 

Restrukturisasi kredit Covid, Covid Effec And New Normal,  Menimati 

Proses Digital Marketing, Analisa kredit mikro

19

DIYAN SUHENDAR

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33,  Self Healing, Covid 

Effec And New Normal, Restrukturisasi kredit Covid,Covid Effec And 

New Normal,Leadership Trust and Respect, 8 Etos Kerja, Publik 

Speaking , penyelesaian kredit bermasalah, penyelesaikan kredit 

dengan gugatan pengadilan

20

YANI SUPRIYANTO

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Analisa Kredit 

Smartanalisa,  Self Healing, Restrukturisasi kredit Covid,Covid Effec 

And New Normal,Menghitung Kebutuhan Modal Kerja, Menimati Proses 

Digital Marketing, Analisa kredit mikro
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INFORMASI  UMUM 

No Nama Kursus/Pelatihan yang diikut selama thn 2020

21 HARIS NUGRAHA

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Analisa Kredit Smartanalisa,  

Self Healing, Restrukturisasi kredit Covid, Covid Effec And New 

Normal,Menghitung Kebutuhan Modal Kerja,  Menimati Proses Digital 

Marketing, Analisa kredit mikro

22 ENDANG SUGIHARTI
Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Pel. Leadhership,Leadhership 

dengan pendekatan NLP, meningkatkan interpersonal

23 SUWIJAH Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33,meningkatkan interpersonal

24 HABIBAH Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, 

25 YUDISTIRA

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Publik Speaking ,  Creative 

Action, penyelesaian kredit bermasalah, penyelesaikan kredit dengan 

gugatan pengadilan

26 SIYAM PURWANTO

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Creative Action, Publik 

Speaking, penyelesaian kredit bermasalah, penyelesaikan kredit dengan 

gugatan pengadilan

27
YUSTIKA WIDYA PERTIWI

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Pel. SDM, pel. Leadhership, 

Leadhership dengan pendekatan NLP

28

OIK HAFIZ

Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33, Creative Action, Publik 

Speaking, penyelesaian kredit bermasalah, penyelesaikan kredit dengan 

gugatan pengadilan

29 INEU YUANTIKA Tes Psikologi, Kickoff dan seminar POJK 33

30 MILDA FATMA ALI Kickoff dan seminar POJK 33

31 DEVI FATMAWATI Kickoff dan seminar POJK 33, meningkatkan interpersonal

32 NENGSRI SUSANTI Kickoff dan seminar POJK 33

33

PUJI SETIAWAN

Kickoff dan seminar POJK 33, Creative Action,Publik Speaking, penyelesaian 

kredit bermasalah, penyelesaikan kredit dengan gugatan pengadilan

34

NURJAYA

Kickoff dan seminar POJK 33, Collection Skill, Creative Action, Publik 

Speaking,penyelesaian kredit bermasalah, penyelesaikan kredit dengan 

gugatan pengadilan

35

TAUFIK ISKANDAR

Kickoff dan seminar POJK 33, Creative Action, Publik Speaking, 

penyelesaian kredit bermasalah, penyelesaikan kredit dengan gugatan 

pengadilan

36 RAHMAN Kickoff dan seminar POJK 33

37

DENI SUMARNO

Kickoff dan seminar POJK 33, Analisa Kredit Smartanalisa, Self Healing, 

Restrukturisasi kredit Covid, Menimati Proses Digital Marketing, Analisa 

kredit mikro

38 NURALI AL MUSTOFA Kickoff dan seminar POJK 33, Pel. Closing EOY dan penyesuaian POJK 33

39 WARKIAH Kickoff dan seminar POJK 33, meningkatkan interpersonal

40 ASRIVA YUZA Kickoff dan seminar POJK 33

41

IWAN BUDI SANTOSO

Kickoff dan seminar POJK 33, Selling Skill, Pedoman dan prosedur Penerapan 

program APU PPT, Analisa Kredit Smartanalisa,  Self Healing, 

Restrukturisasi kredit Covid, Covid Effec And New Normal,  Menimati Proses 

Digital Marketing, Analisa kredit mikro

42
EKA SULISTYANINGSIH

Kickoff dan seminar POJK 33, Pedoman dan prosedur Penerapan program APU 

PPT, meningkatkan interpersonal

43
DESI RACHMAWATI

Kickoff dan seminar POJK 33, Pedoman dan prosedur Penerapan program APU 

PPT

44
MULYANI

Kickoff dan seminar POJK 33, Pedoman dan prosedur Penerapan program APU 

PPT
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LAPORAN KEUANGAN PT. BPR NUSANTARA BONA PASOGIT 

32 (TERLAMPIR) 

 

III. Laporan Keuangan PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 

(Terlampir)   

 

A. NERACA  

B. LAPORAN LABA RUGI  

C. LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS  

D. LAPORAN ARUS KAS  

E. CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN TERMASUK KOMITMEN DAN KONTIJENS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Annual Report 2020 - PT. BPR  Nusantara Bona Pasogit 32 Page 17 
 

OPINI DARI AKUNTAN  PUBLIK 

 

IV. Opini Dari Akuntan Publik  

Berdasarkan Laporan Keuangan tahun 2020 yang telah diaudit oleh 

Kantor Akuntan Publik Hendro, Busroni, Alamsyah , menyatakan 

bahwa laporan keuangan PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32  tahun 

buku 2020 menyajikan secara "Wajar" dalam semua hal yang 

material. Posisi keuangan PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 32 per 

tanggal 31 Desember 2020, serta kinerja keuangan dan arus kasnya 

sesuai dengan Strandar Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas 

Publik di Indonesia. 
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SURAT KOMENTAR (MANAGEMENT LETTER) ATAS AUDIT 

LAPORAN KEUANGAN TAHUN 2020 

 

V. Surat Komentar (Management Letter) Atas Audit 

Laporan Keuangan Tahun 2019  

 

“Terlampir” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Annual Report 2020 - PT. BPR  Nusantara Bona Pasogit 32 Page 19 
 

PENGUNGKAPAN LAINNYA (DISCLOSURE) INFORMASI 

(TERLAMPIR)  

VI. Pengungkapan Lainnya (Disclosure) Informasi 

(Terlampir)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





ASET DESEMBER 2020 DESEMBER 2019
Kas dalam Rupiah 162,016                                   124,473                                  
Kas dalam Valuta Asing -                                                -                                               
Surat Berharga -                                                -                                               
Penempatan pada Bank Lain 6,553,367                                5,452,413                               
Penyisihan Penghapusan Aset Produktif -                                                896                                          
   Jumlah 6,553,367                                5,451,517                               
Kredit yang diberikan
a. Kepada BPR -                                                -                                               
b. Kepada Bank Umum -                                                -                                               
c. Kepada non bank - pihak terkait 48,345                                      39,221                                     
d. Kepada non bank - pihak tidak terkait 18,914,475                              22,603,678                             
Penyisihan Kerugian -/- 159,898                                   312,839                                  
   Jumlah 18,802,922                              22,330,060                             
Agunan yang diambil alih 439,666                                   439,666                                  
Aset tetap dan inventaris
a. Tanah dan bangunan 2,073,734                                1,562,134                               
b. -/- Akumulasi penyusutan dan penurunan nilai 352,489                                   273,718                                  
c. Inventaris 1,158,166                                971,953                                  
d. -/- Akumulasi penyusutan dan penurunan nilai 838,398                                   719,129                                  
Aset tidak berwujud 146,739                                   130,239                                  
-/- Akumulasi Amortisasi 104,211                                   83,221                                     
Aset lain-lain 942,538                                   1,120,538                               
Total Aset 28,984,050                              31,054,512                             

LIABILITAS DESEMBER 2020 DESEMBER 2019
Liabilitas segera 453,955                                   160,488                                  
Simpanan
a.  Tabungan 9,580,802                                11,153,946                             
b.  Deposito 5,528,500                                6,359,800                               
Simpanan dari bank lain 3,500,000                                900,000                                  
Pinjaman diterima 1,221,155                                3,111,317                               
Dana setoran modal-kewajiban -                                                -                                               
Liabilitas lainnya 285,659                                   606,130                                  
Total Liabilitas 20,570,071                              22,291,681                             

EKUITAS DESEMBER 2020 DESEMBER 2019
Modal Disetor
a. Modal dasar 10,000,000                              3,500,000                               
b. Modal yang belum disetor -/- 7,500,000                                1,489,629                               
Tambahan modal disetor -                                                -                                               
Modal sumbangan -                                                -                                               
a. Agio (Disagio) -                                                -                                               
b. Modal Sumbangan -                                                -                                               
c. Dana Setoran Modal-Ekuitas -                                                -                                               
d. Tambahan Modal Disetor Lainnya -                                                -                                               
Ekuitas Lain
a. Keuntungan (Kerugian) dari perubahan nilai Aset Keuangan
    dalam kelompok tersedia untuk dijual -                                                -                                               
b. Keuntungan Revaluasi Aktiva Tetap -                                                -                                               
c. Lainnya -                                                -                                               
d. Pajak Penghasilan terkait dengan Ekuitas Lain -                                                -                                               
Cadangan
a. umum 740,000                                   740,000                                  
b. tujuan 4,308,005                                4,308,005                               
Laba (Rugi)
a. Tahun Lalu -                                                -                                               
b. Tahun Berjalan 865,974                                   1,704,455                               
Total Ekuitas 8,413,979                                8,762,831                               

LAPORAN NERACA
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POS-POS DESEMBER 2020 DESEMBER 2019
PENDAPATAN DAN BEBAN OPERASIONAL
Pendapatan Bunga
  a. Bunga kontraktual 6,921,803                8,008,610                
  b. Provisi Kredit 311,795                   452,454                   
  c. Biaya Transaksi -/- -                                 -                                
Jumlah pendapatan bunga 7,233,598                8,461,064                
Pendapatan Lainnya 1,401,618                1,430,919                
JUMLAH PENDAPATAN OPERSIONAL 8,635,216                9,891,983                
Beban Bunga -                                 -                                
  a. Beban Bunga kontraktual 1,396,178                1,484,526                
  b. Biaya Transaksi -                                 -                                
Beban Kerugian Restrukturisasi Kredit -                                 -                                
Beban Penyisihan Penghapusan Aset Produktif 79,035                      124,454                   
Beban pemasaran 39,490                      29,256                     
Beban Penelitian dan pengembangan -                                 -                                
Beban Administrasi dan Umum 6,071,424                6,134,365                
Beban Lainnya 16,337                      12,000                     
JUMLAH BEBAN OPERASIONAL 7,602,464                7,784,601                
LABA (RUGI) OPERASIONAL 1,032,752                2,107,382                
PENDAPATAN DAN BEBAN NON OPERASIONAL
Pendapatan Non Operasional 35,637                      34,678                     
Beban Non Operasional
   Kerugian Penjualan/ Kehilangan -                                 -                                
   Lain-lain 38,562                      21,759                     
LABA (RUGI) NON OPERASIONAL (2,925)                       12,919                     
LABA (RUGI) TAHUN BERJALAN SEBELUM PAJAK PENGHASILAN 1,029,826                2,120,300                
TAKSIRAN PAJAK PENGHASILAN 163,852                   415,845                   
JUMLAH LABA (RUGI) TAHUN BERJALAN 865,974                   1,704,455                

LAPORAN LABA RUGI
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KETERANGAN
L DPK KL D M Jumlah

Penempatan pada bank lain 6,553,367     -                 6,553,367     
Kredit yang diberikan -                 -                 -                 -                 -                 
  a. Kepada BPR -                 -                 -                 -                 -                 
  b. Kepada bank umum -                 -                 -                 -                 -                 
  c.  Kepada non bank - pihak terkait 48,861          -                 -                 -                 -                 48,861          
  d.  Kepada non bank - pihak tidak terkait 15,962,067  2,062,388     65,471          390,440        1,020,864     19,501,230  
Jumlah aset produktif 22,564,295  2,062,388     65,471          390,440        1,020,864     26,103,458  
Rasio - rasio
  a. KPMM -                     -                     -                     -                     60.28            
  b. KAP -                     -                     -                     -                     6.31               
  c. PPAP -                     -                     -                     -                     100.00          
  d. NPL (neto) -                     -                     -                     -                     6.81               
  e. ROA -                     -                     -                     -                     3.43               
  f. BOPO -                     -                     -                     -                     88.04            
  g. LDR -                     -                     -                     -                     70.30            
  h. Cash Ratio -                     -                     -                     -                     33.12            

LAPORAN KUALITAS ASET PRODUKTIF
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POS-POS DESEMBER 2020 DESEMBER 2019
TAGIHAN KOMITMEN 20,000                         20,000                         
a.  Fasilitas pinjaman yang diterima yang belum ditarik
b.  Tagihan Komitmen Lainnya 20,000                         20,000                         

KEWAJIBAN KOMITMEN -                                    -                                    
a. Fasilitas kredit kepada nasabah yang belum ditarik
b. Penerusan Kredit -                                    -                                    
c. Kewajiban Komitmen Lainnya

TAGIHAN KONTIJENSI 986,365                       593,604                       
a. Pendapatan bunga dalam penyelesaian 803,088                       459,835                       
b. Aset Produktif yang dihapus buku 183,277                       133,769                       
c. Agynan dalam proses penyelesaian kredit -                                    -                                    
d. Tagihan kontijensi Lainnya -                                    -                                    

KEWAJIBAN KONTIJENSI
REKENING ADMINISTRATIF LAINNYA -                                    -                                    

LAPORAN KOMITMEN DAN KONTINJENSI
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